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1. Общие положения 

1.1. Центральная детская библиотека (далее – ЦДБ) является структурным 

подразделением Муниципального бюджетного учреждения культуры «Таштыпская 

межпоселенческая библиотечная система» (далее – МБУК «ТМБС»). ЦДБ не является 

юридическим лицом и административно подчиняется директору МБУК «ТМБС».  

1.2. ЦДБ – информационное, культурное учреждение, располагающее 

организованным универсальным фондом документов по профилю своей деятельности и 

предоставляющее их во временное пользование детям и взрослым, физическим и 

юридическим лицам. 

1.3. ЦДБ является методическим и информационным центром по вопросам 

библиотечного обслуживания детей для филиалов – библиотек МБУК «ТМБС». 

1.4. Фонды ЦДБ входят в состав единого фонда МБУК «ТМБС» и являются 

общедоступными. 

1.5. ЦДБ в своей деятельности руководствуется Уставом МБУК «ТМБС», 

действующим законодательством РФ, приказами и распоряжениями директора и 

заместителя директора, Правилами внутреннего трудового распорядка, нормативно-

технологической документацией библиотеки, настоящим Положением. 

1.6. Местонахождение библиотеки: 655743, Республика Хакасия, Таштыпский 

район, с. Таштып, ул. Ленина, 37 

 

2. Основные цели и задачи 

2.1. Обеспечение прав детей на свободный и равный доступ к информации. 
2.2. Создание условий для приобщения пользователей библиотеки к 

достижениям мировой и национальной культуры. 

2.3. Содействие развитию информационной культуры пользователей 

библиотеки, формирование потребности к самообразованию и самовоспитанию. 

2.4. Создание условий для интеллектуального досуга детей. 

2.5. Внедрение новых информационных технологий. 

2.6. Расширение сферы деятельности и номенклатуры услуг за счет создания 

специализированных подразделений, структурных форм по различным направлениям 

деятельности. 

2.7. Предоставление пользователям платных услуг, перечень которых 

определяется Положением о платных услугах в МБУК «Таштыпская межпоселенческая 

библиотечная система».  

2.8. Организация работы клубов и объединений. 

 

3. Содержание работы 

3.1. ЦДБ в соответствии со своим статусом определяет содержание и конкретные 

формы деятельности. 

3.2. Осуществляет    библиотечное    обслуживание    пользователей: 



– детей и подростков до 14 лет; 

– руководителей детского чтения (библиотекарей, учителей, воспитателей, родителей). 

3.2.1. Привлекает пользователей в библиотеку. Обеспечивает рекламу 

библиотеки, направлений ее деятельности. 

3.2.2. Изучает информационные потребности и читательские интересы детей, а 

также состав пользователей библиотеки. 

3.2.3. Обеспечивает дифференцированное обслуживание групп детей с учетом их 

социальной защищенности, физического и умственного развития. 

3.2.4. Ведет просветительскую деятельность по тематическим комплексным 

планам, программам, проектам, конкретным темам, способствует разностороннему 

развитию детей, формированию их гражданских и нравственных позиций. 

3.2.5. Обеспечивает культуру индивидуального обслуживания. Удовлетворяет 

запросы пользователей библиотеки. 

3.2.6. Создает условия для интеллектуального, духовного, творческого общения 

детей и подростков. Развивает различные формы общения и объединения по интересам 

(организация кружков, клубов и объединений). 

3.2.7. Заботится о создании комфортной среды, обеспечивает удобство 

пользования библиотекой. 

3.2.8. Сотрудничает с педагогами, родителями в приобщении детей к книге, 

чтению, библиотеке. 

3.2.9. Осуществляет организацию работы детских клубов и объединений по 

интересам. 

3.2.10. Информирование пользователей о деятельности библиотеки через 

официальный сайт МБУК «ТМБС», страницу ЦДБ в социальной сети, СМИ, 

издательскую продукцию. 

3.3. Осуществляет справочно-библиографическое и информационное 

обслуживание. 

3.3.1. Создает и обеспечивает качество СБА библиотеки (организация и ведение 

каталогов, картотек, справочного фонда). 

3.3.2. Организует информационно-библиографическое обслуживание 

пользователей библиотеки (наглядная и культурно-просветительская работа, 

индивидуальное информирование). 

3.3.3. Осуществляет деятельность по воспитанию информационно- 

библиографической культуры пользователей. 

3.3.4. Обеспечивает информационно-библиографическую деятельность в адрес 

руководителей детского чтения по вопросам детской литературы и чтения детей. 

3.4. Осуществляет работу с фондами. 

3.4.1. Формирует фонд ЦДБ в соответствии со статусом библиотеки, основных 

групп пользователей, их запросов, интересов, а также видового состава (книги, 

периодика, аудио-, видео- и фотодокументы, игровые и наглядные материалы) в 

соответствии с Федеральными Законами от 25.07.2002г. №114-ФЗ «О противодействии 

экстремистской деятельности», от 29.12.2010г. № 436-ФЗ «О защите детей от 

информации, причиняющий вред их здоровью и развитию». 

3.4.2. Обеспечивает комплекс мероприятий по сохранности фондов (работа с 

задолжниками, ремонт, воспитание культуры обращения с книгой). 

3.4.3. Проводит мероприятия по организации фонда, его раскрытию, наглядному 

оформлению. 

3.5. Осуществляет методические функции по вопросам библиотечного 

обслуживания детей в МБУК «ТМБС». 

3.5.1. Анализирует состояние библиотечного обслуживания детей и подростков в 

МБУК «ТМБС».  

3.5.2. Участвует в разработке стратегических комплексных планов развития 



библиотечного обслуживания детей МБУК «ТМБС». 

3.5.3. Обеспечивает сбор, хранение и предоставление информации по вопросам 

теории и практики библиотечной работы с детьми. 

3.5.4. Изучает, обобщает и распространяет интересный опыт работы библиотек 

МБУК «ТМБС» с читателями-детьми. Оказывает методическую помощь филиалам - 

библиотекам МБУК «ТМБС». 

3.5.5. Принимает участие в системе повышения квалификации библиотек МБУК 

«ТМБС». Выступает по проблемам библиотечного обслуживания детей. 

3.5.6. Сотрудничает с различными организациями и учреждениями, 

работающими с детьми. Оказывает методическую, консультативную и иную помощь 

библиотекам других ведомств. 

3.5.7. Повышает профессиональный уровень работников ЦДБ. Участвует в 

районных, республиканских мероприятиях, организует учебу внутри коллектива 

библиотеки. 

 

4. Организация работы и управление 

4.1. ЦДБ является структурным подразделением МБУК «ТМБС», руководит ЦДБ 

заместителем директора по работе с детьми, назначаемый и освобождаемый от 

занимаемой должности директором МБУК «ТМБС» в соответствии с трудовым 

законодательством. 

4.2. Заведующий несет ответственность за содержание работы с детьми в МБУК 

«ТМБС». Обязанности заведующего определяются должностной инструкцией. 

4.3. Деятельность ЦДБ строится на основе планов, комплексных программ, 

разрабатываемых в соответствии с целями, задачами и с учетом интересов и 

потребностей пользователей библиотеки. 

4.4. В состав ЦДБ входят:  

– абонемент,  

– читальный зал. 

4.5. Сотрудники ЦДБ назначаются и освобождаются директором МБУК 

«ТМБС» в соответствии с трудовым законодательством. Их обязанности определяются 

должностными инструкциями. 

5. Ответственность 

5.1. ЦДБ и его заведующий несут ответственность за: 
- точное и качественное выполнение функций библиотеки; 

- качественное составление планов и отчетов, своевременное представление их 

руководству МБУК «ТМБС»; 

- соблюдение производственной и трудовой дисциплины; 

- состояние техники безопасности, охраны труда, производственной 

санитарии и пожарной безопасности в отделе; 

- сохранность материальных ценностей. 

 


